
   
Vacature: Bestuursadviseur IT en Finance bij Bestuursbureau Koopvaardij 
 
Voor Bpf Koopvaardij zoeken wij een Bestuursadviseur voor de portefeuille IT en Finance voor ons 
bestuursbureau. 

De functie spitst zich toe op IT uitbesteding en de financiële opzet van het fonds. Zo ben je 
verantwoordelijk voor de doorlopende monitoring van de beveiliging en werking van IT systemen en -
instrumenten. Ook volg je de ontwikkelingen ten aanzien van IT (DORA, maar ook AI en andere IT 
trends) en stel je periodiek het IT- en informatiebeveiligingsbeleid op voor het fonds. Je bent bekent 
met IT architectuur in de breedste zin (systemen en infrastructuur en de toepasbaarheid daarvan in 
organisaties). Daarnaast ben je verantwoordelijk voor monitoring en bestuurlijke begeleiding van 
rapportages van onze uitvoeringsorganisaties over de kosten van de pensioen- en 
vermogensbeheeruitvoering. Dat geldt zowel voor de uitbesteding van reguliere dienstverlening als de 
projectmatige activiteiten, zoals Wtp en datakwaliteit. 

Deze functie kent een hoge mate van diversiteit aan activiteiten en biedt volop uitdagingen, ook in het 
licht van de Wet Toekomst Pensioenen. Er is volop complexiteit, waarbij je in voorkomende 
specialistische gevallen externe expertise inhuurt en vervolgens intensief mee schakelt. 

De functie kent veel kanten: beleidsmatig, adviserend, coördinerend, regisserend en ondersteunend. 
Vooral regelruimte die je wordt geboden in de uitoefening van je functie. Je werkt samen in een 
compacte setting van bevlogen professionals op het bestuursbureau. Zij vormen samen met jou een 
sterk team van generalisten die een strakke regie voeren namens het fonds op de uitbestedings-
partners. 

Je werkt daarnaast nauw samen met de portefeuillehouder die vanuit het bestuur verantwoordelijk is 
voor de eerder genoemde domeinen en staat in nauw contact met de uitvoeringsinstellingen MN en 
PGGM. Ook heb je regelmatig contact met de accountmanagers van de uitvoeringsorganisaties en je 
levert waar nodig ook tegenwicht en een gezonde kritische blik. 

Functie-eisen 
Je levert countervailing power aan de uitvoeringsorganisatie, bestuursleden en de adviseurs. Dit alles 
stelt hoge eisen aan je inhoudelijke kennis en je persoonlijkheid. Zo ben je consciëntieus, 
gestructureerd en beschik je over diverse beïnvloedingsstijlen, tegelijkertijd ben je verbindend, 
communicatief vaardig en bereik je je doelen. 

In aanvulling hierop heb je: 
• Een afgeronde WO-opleiding bij voorkeur in de richting Business Procesmanagement IT of 

vergelijkbare opleiding op het gebied van Finance. 
• Leergangen op gebied van Pensioenen zoals SPO opleidingen of Nyenrode EPP zijn een pré; 
• Aantoonbare ervaring met uitbestedingsprocessen en IT bij een pensioenfonds of 

uitvoeringsorganisatie en kennis van DORA (Digital Operational Resilience Act); 
• Aantoonbare affiniteit met de financiële opzet van een bedrijfstakpensioenfonds en de 

totstandkoming van de financiële verslaglegging die hieruit volgt; 
• Uitstekende analytische vaardigheden; 
• Kennis over en ervaring met de procedures van DNB; je bent bekend met het DLR van DNB; 
• Enkele jaren ervaring in een adviserende of beleidsmatige functie in de pensioensector; 
• Ervaring in het opstellen van heldere notities en beleidsvoorstellen; 
• Je bent stressbestendig en hebt geen 9-5 mentaliteit; 
• Je bent van nature georganiseerd en gestructureerd en brengt dat mee in het team. 

 
  



   
Wat bieden wij jou? 

• Een salaris tussen de € 6.082  en € 8.689 (op basis van 36 uur), afhankelijk van je opleiding, 
kennis en ervaring; 

• Je volgt de cao van MN en je pensioen wordt opgebouwd bij PMT; 
• Flexibiliteit met een hybride werkmodel: gedeeltelijk thuiswerken en kantoordagen in Den 

Haag (maandag, woensdag, donderdag); 
• Een duurzame auto van de zaak (100% elektrisch) of mobiliteitsbudget; 
• Een dynamische werkplek in het HNK-gebouw in Den Haag, waar regelmatig op woensdagen 

de fysieke bestuursvergaderingen plaatsvinden; 
• Een uitdagende functie met volop ruimte voor groei en ontwikkeling binnen een pensioenfonds 

dat momenteel volop bezig is met de implementatie van de Wet toekomst pensioenen (Wtp). 
 
Enthousiast? 
Stuur je sollicitatie per email naar de directeur van het bestuursbureau René Hamstra op het 
emailadres: rene.hamstra@bpfkoopvaardij.nl. Vertel hem waarom jij de perfecte aanvulling bent voor 
ons team!  

Wil je eerst informatie inwinnen voor dat je gaat solliciteren? Dat kan bij Eric van Elburg, manager 
Finance AO IT & Investments (eric.van.elburg@bpfkoopvaardij.nl). 

We kijken uit naar je reactie! 


