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Koopvaardij

Stichting bedrijfspensioenfonds voor de Koopvaardij

Pensioen

NIEUWS OVER UW PENSIOEN EN PENSIOENFONDS

De pensioenen en pensioenaanspraken gaan met 1,27%
omhoog

Op 28 november 2024 hebben wij besloten om de pensioenen in 2025 met 1,27% te verhogen. Wij proberen ieder jaar
uw pensioen te verhogen, zodat het gedeeltelijk kan meegroeien met de stijging van de prijzen. Tegelijkertijd houden
we rekening met de financiéle gezondheid van het fonds en de belangen van alle deelnemers. Deze verhoging van
1,27% is zorgvuldig afgewogen, omdat we niet alleen kijken naar wat nu mogelijk is, maar ook naar wat nodig is voor
een goede overgang naar het nieuwe pensioenstelsel in 2026. ¢

Wilt u meer weten over deze verhoging? Kijk dan op www.koopvaardij.nl/indexatie2025.

Meer informatie over onze financiéle situatie leest u op www.koopvaardij.nl/dekkingsgraad.

De afspraken over de nieuwe pensioenregeling zijn definitief

Op 1juli 2023 ging de Wet toekomst pensioenen in. Door deze wet moeten alle pensioenregelingen veranderen.
Ook die van Bpf Koopvaardij. De afgelopen tijd zijn de sociale partners — dat zijn de vertegenwoordigers van de
werknemers en de werkgevers samen — druk bezig geweest met het maken van afspraken over de nieuwe
pensioenregeling. Die afspraken zijn nu definitief, en staan in het ‘transitieplan’. ¢

U vindt deze afspraken op www.koopvaardij.nl/transitieplan. Daar leest u het hele transitieplan

en per doelgroep een samenvatting met de belangrijkste afspraken.

ﬂn www.linkedin.com/company/bpfkoopvaardij li www . facebook.com/bpfkoopvaardij

Reglementswijzigingen 2025

Wij hebben het pensioenreglement op een aantal punten gewijzigd. Dit geldt voor de volgende onderwerpen:
Kerncijfers 2025.
Rekenfactoren en jaartallen.
De definitie van deelnemersperiode en aanvang deelname is uitgebreid.
De verdeling tussen het partnerpensioen op opbouwbasis en op risicobasis verandert.
De regels voor het recht op pensioen veranderen in geval van (medeplichtigheid aan) het van het leven beroven
van de (gewezen) deelnemer of gepensioneerde.
Een aantal onderwerpen leggen we in deze Pensioenpeiling uitgebreider aan u uit. Meer informatie leest u ook op
www.koopvaardij.nl/reglement202s,.

Alle reglementen vindt u op www.koopvaardij.nl onder ‘Downloads - Documenten — Reglementen en statuten’.
U kunt de reglementen ook telefonisch opvragen bij onze Servicedesk via 088 - 007 98 99. ¢



De verdeling tussen het partnerpensioen
op opbouwbasis en het partnerpensioen
op risicobasis verandert

Wij zorgen voor een nabestaandenpensioen voor uw
eventuele partner en kinderen als u overlijdt. Voor uw
partner is er dan partnerpensioen. U bouwt een deel
van dit partnerpensioen op tijdens uw dienstverband.
Een ander deel is op risicobasis verzekerd. In 2025
gaat u minder partnerpensioen opbouwen dan vorig
jaar; het deel op risicobasis gaat omhoog. Het totale
partnerpensioen blijft gelijk tijdens uw deelname

aan de pensioenregeling. ¢

De definitie van deelnemingsperiode en
aanvang deelname is veranderd

Niet iedereen is in vaste dienst bij een werkgever.
Sommige mensen werken ook als zelfstandige. Dat mag
alleen als aan een aantal voorwaarden wordt voldaan.

De Belastingdienst gaat hier vanaf 2025 strenger op
controleren. Het gevolg van deze controles kan zijn dat
iemand toch in dienst van een werkgever moet komen,

en misschien ook wel met terugwerkende kracht.

Dat kan ook gevolgen hebben voor ons pensioenfonds.
Daarom hebben wij de uitleg van wanneer iemand precies
deelnemer is, aangepast in ons pensioenreglement om

hierover mogelijke onduidelijkheid weg te nemen. ¢

U vindt het reglement op www.koopvaardij.nl/
downloads.

De regels voor het recht op pensioen veranderen in geval van (medeplichtigheid aan)
het van het leven beroven van de (gewezen) deelnemer of gepensioneerde

Hoe dit precies zit, leest u op onze website.

Ga naar www.koopvaardij.nl/reglement2025.

Tot nu toe gold dat een partner of kind in zo'n situatie recht had op het pensioen dat was opgebouwd tot aan de dag
voorafgaand aan het overlijden. Dit hebben we aangepast voor de situatie dat er sprake is van opzet of medeplichtig-
heid. Er is dan helemaal geen recht meer op een partner- of wezenpensioen. ¢

Benieuwd naar de hoogte van uw pensioen?

Mijn Koopvaardij is uw eigen beveiligde pensioenomgeving bij Bpf Koopvaardij (deelnemer.koopvaardij.nl).

U logt in met DigiD of eIDAS en ziet direct uw persoonlijke pensioensituatie. Wat kunt u doen op Mijn Koopvaardij?
Uw pensioenpost bekijken bij ‘Mijn berichten’.
Aangeven of u uw post digitaal wilt ontvangen. U vult hiervoor uw e-mailadres in en geeft uw keuze aan bijj
‘Postvoorkeuren’.
Digitaal uw pensioen aanvragen.
Met de pensioenplanner berekenen wat de verschillende pensioenkeuzes betekenen voor uw pensioen.
Nagaan wat uw eventuele partner en/of kinderen krijgen wanneer u overlijdt. U vindt de hoogte van het partner-
en wezenpensioen direct terug.
Waardeoverdracht aanvragen van pensioen dat u heeft opgebouwd bij uw vorige werkgever(s). ¢

Kerncijfers pensioenregeling 2025

Pensioenopbouw* 1,657% 1,657%
Pensioenpremie* 25,9% 25,9%
Maximum pensioengevend jaarsalaris €111.230,10 € 104.083,08

(€ 304,74 per dag) € 284,38 per dag)
Franchise € 17.595,20 €16.708,71
(AOW-drempelbedrag waarover u geen pensioen opbouwt) (€ 48,21* per dag) (€ 45,65* per dag)
Pensioenrichtleeftijd 67 jaar 67 jaar
Partnerpensioen bij uw overlijden:**
* Jaarlijkse opbouw 33,8% 48,9%
+ Jaarlijkse deel op risicobasis 36,2% 21,1%

* Het genoemde percentage wordt berekend over uw pensioengevend salaris min de franchise.
** De genoemde percentages worden berekend over het ouderdomspensioen dat u tot uiterlijk uw 67° opbouwt. ¢

Meer uitleg over de pensioenbegrippen vindt u op www.koopvaardij.nl/begrippen.

Disclaimer: Aan de inhoud van deze PensioenPeiling kunnen geen rechten worden ontleend.



